
 

 

Ausbildungsstart bei der Kreissparkasse  

„Raus aus der Schule – rein in die Ausbildung“ heißt es bei der Kreissparkasse für 41 neue 

Auszubildende 

 

Starnberg, 06. September 2016 – Etwas aufgeregt, aber vor allem neugierig erwartend, 

versammelten sich 41 junge Menschen, 19 Herren und 22 Damen, zu ihrem ersten von zwei 

Einführungstagen im Schulungscenter der Kreissparkasse in Starnberg.  

 

Auch heuer begrüßte der Vorstandsvorsitzende Josef Bittscheidt die neuen Nachwuchskräfte 

persönlich. „Sie sind ein Teil unserer Zukunft“, stellte er heraus. In seiner kurzen, freundlichen 

Ansprache ging Bittscheidt auch auf das sich verändernde Arbeitsumfeld und die 

Anforderungen an die angehenden Bankkaufleute ein. Es sei nicht nur der anspruchsvollste 

kaufmännische Beruf, sondern er verlange zudem noch eine große Portion Sozialkompetenz, 

wenn es darum geht, trockenes Fachwissen leicht verständlich und freundlich den Kunden zu 

vermitteln.  

 

Er appellierte an die Nachwuchskräfte, aktiv mitzuarbeiten, ihren Einsatz in Lern- und 

Arbeitsbereitschaft zu zeigen, die Angebote der Ausbildung eigenverantwortlich zu nutzen: 

„Diese Ausbildung ist eine solide Basis für die Zukunft!“  

 

39 der insgesamt 41 Berufseinsteiger, bestehend aus 16 Realschülern und 25 Abiturienten, 

treten die klassische Ausbildung zum Bankkaufmann an. 

 

Zwei der Ausbildungsstarter der Kreissparkasse nutzen das Angebot des dualen Studiums. 

„Parallel zur Ausbildung absolvieren sie ein dreijähriges Studium an der Dualen Hochschule 

Baden-Württemberg, das mit dem Titel Bachelor of Arts (B.A.), Studienrichtung Bank 

abschließt“, erläutert Natalie Dagåhs, Personalreferentin Ausbildung bei der Kreissparkasse.  

 

 



 

 

 

 

 

Ihre Ansprechpartnerinnen: 

Kreissparkasse  
München Starnberg Ebersberg 
 
Kerstin Brehm 
Tel: 089 23801 2161 
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